
SCHULUNGS- 
PROGRAMM 2025
Effektive und zeitsparende Schulungen - auch als 
Inhouse-Schulung individuell auf Sie zugeschnitten.



Gewährleistung von
Sicherheit & Qualität
Fördern Sie Ihre Mitarbeiter und setzen Sie so systematisch messbare Verbesserungen      
in Ihrem Unternehmen um. Das kann Durchlaufzeiten signifikant verkürzen und Kosten 
senken, ohne Vorgaben und Anforderungen zu vernachlässigen.



INTERTEK ACADEMY

Unsere Schulungen und Seminare führen schnell und 
zuverlässig zu gewünschten Mitarbeiter-Qualifikationen,  
um Ihre Produkte oder Dienstleistungen noch effizienter zu 
vermarkten und Ihre Produktsicherheit zu stärken.

Stöbern Sie in unserem 
Akademie-Programm und     
lassen Sie sich inspirieren.

Als ein führender Anbieter von 
Qualitäts- und Sicherheitslösungen 
unterstützt Intertek eine Vielzahl an 
Branchen weltweit. 

Unsere Kunden erhalten durch 
Auditierung und Inspektion, Prüfung, 
Qualitätssicherung und Zertifizierung 
einen Mehrwert für ihre Produkte und 
Prozesse - für einen langfristigen Erfolg 
im globalen Markt. 

Unser Netzwerk aus über 1.000 
Laboren und Büros mit mehr als 46.000 
Mitarbeitern in über 100 Ländern 
liefert Lösungen zur Einhaltung von 
Kundenerwartungen in den Bereichen 
Sicherheit, Qualität, Performance, 
Nachhaltigkeit sowie soziale 
Unternehmensverantwortung.

Wir bieten unter anderem

•	 Erfahrene Experten, die aktiv in 
nationalen und internationalen 
Normengremien mitwirken.

•	 Aktuelle Informationen und 
praxisgerechtes Wissen zu 
Vorschriften und Standards.

Unsere Kurse geben Ihnen

•	 Werkzeuge, um Ihre Prozesse und 
Aktivitäten noch effizienter und 
gezielter zu steuern.

•	 Einblick in aktuelle und zukünftige 
Produktsicherheitsanforderungen.

•	 Voraussetzungen, um den Mehrwert 
Ihrer Produkte und Dienstleistungen 
und somit den Gewinn Ihres 
Unternehmens zu steigern.

Auf Anfrage 
können alle unsere 
Schulungen auch als 
Inhouse-Trainings  
durchgeführt 
werden.



* IRCA – International Register of Certified Auditors

SCHULUNGSINHALTE SUSTAINABILITY

1.	 CSRD - Nachhaltigkeitsbericht Step by Step

2.	 	Synergien - ISCC und Nachhaltigkeitsbericht

SCHULUNGSINHALTE ISO

3.	 Qualitätsmanagement nach ISO 9001:2015 in der Praxis

4.	 Ausbildung zum Auditor ISO 9001 nach IRCA*

5.	 Ausbildung zum Internen Auditor IATF 16949

6.	 ISO 27001 – Implementierung und Verständnis des Standards

7.	 Ausbildung zum zertifizierten Datenschutzbeauftragten

8.	 Ausbildung zum Energiemanagementbeauftragten nach ISO 50001

9.	 Ausbildung zum Energiemanagementauditor nach ISO 50001

SCHULUNGSINHALTE FOOD

10.	 Basis Schulung HACCP gemäß IFS Food

11.	 Allergenemanagement in lebensmittelproduzierenden Betrieben

12.	 Grundlagen der Halal-Zertifizierung: Ein Leitfaden für Unternehmen Wege zur 

Halal Zertifizierung

13.	 Halal-Compliance im Lebensmittelbereich: Standards und Anforderungen vom 

Verständnis zur Umsetzung

14.	 Halal-Schulung für Fachkräfte: Richtlinien und Best Practices

15.	 Halal-Standards im globalen Markt: Chancen und Herausforderungen

16.	 Interne Qualitätsaudits vorbereiten und durchführen

17.	 Food Defense Anforderungen von IFS und FDA 
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18.	 Food Safety Culture Was bedeutet das?

19.	 Food Fraud in Logistik-Unternehmen

20.	 IFS Food Version 8

21.	 IFS Progress Food 

 

SCHULUNGSINHALTE SUPPLIER MANAGEMENT

22.	 Einführung zu Social Compliance Audits - CSR Awareness Trainings

23.	 CSR-Audits organisieren und vorbereiten für Unternehmen unter 20 Mitarbeiter

24.	 CSR Auditor CPI - Auditorenprogramm (Kurssprache Englisch)



Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Die Bedeutung von CSR-Berichterstattung 
wächst. Die Anforderungen an die 
Nachhaltigkeitsberichterstattung 
von Unternehmen ändern sich 
tiefgreifend. Dies ergibt sich aus der 
neuen EU-Richtlinie zur Unternehmens-
Nachhaltigkeitsberichterstattung (Corporate 
Sustainability Reporting Directive, CSRD).

Zielgruppe
CSR-Beauftrage von Unternehmen 
welche in 2025/2026 unter die 
Berichtspflicht fallen, oder die planen 
auf freiwilliger Basis zu berichten.

Inhalte
•	 Einführung / aktuelle Gesetzeslage

•	 Wesentlichkeitsanalyse

•	 Identifizieren und interpretieren von KPIs

•	 Daten sammeln und bearbeiten

•	 Ziele und Maßnahmen definieren

•	 Aufbau eines Drafts / Checkliste zum 
Report

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt 335,00€ 
zzgl. MwSt. Darin enthalten sind eine 
Teilnahmebescheinigung und Kursmaterialien.

CSRD - NACHHALTIGKEITSBERICHT 
STEP BY STEP 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Die Teilnehmer erhalten in 
diesem kompakten Training 
einen umfassenden Überblick 
über die Anforderungen an 
den Nachhaltigkeitsbericht. 
Die erforderlichen Schritte 
werden Step by Step 
erarbeitet und im Anschluss 
anhand einer Checkliste 
überprüft.

Schulungsort 
Online

Datum
24. Januar
24. Februar
05. Mai

Weitere Termine auf Anfrage

Referenten
Nadine Harmes

Dauer 3,5 Stunden
9:.00 - 12:30 Uhr

SCHULUNGSINHALTE SUSTAINABILITY 
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Der International Sustainability and 
Carbon Certification (ISCC) Standard 
wurde entwickelt, um die Einhaltung 
der Nachhaltigkeitsanforderungen 
der Europäischen Erneuerbare 
Energien Richtlinie (EU RED) sowie der 
Deutschen Biokraft- und Biostrom-
Nachhaltigkeitsverordnungen 
nachzuweisen. Neben der „Etablierung 
eines international ausgerichteten, 
praktikablen und transparenten Systems 
zur Zertifizierung von Biomasse und 
Bioenergie“ kann der Standard für die 
Nachhaltigkeitszertifizierung in den 
Bereichen Nahrungs- und Futtermittel 
sowie der chemischen Industrie 
angewendet werden.

Zielgruppe
Einkaufsmanager, CSR- und Auditmanager 
von Unternehmen welche ISCC eingeführt 
haben oder dies in Zukunft zu tun 
beabsichtigen.

Inhalte
•	 Übersicht über Standards und 

Zertifizierungen welche CSRD tangieren

•	 Synergien zwischen bereits existierendem 
Reporting und dem Nachhaltigkeitsbericht

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt 180,00€ 
zzgl. MwSt. Darin enthalten sind eine 
Teilnahmebescheinigung und Kursmaterialien.

SYNERGIEN - ISCC UND 
NACHHALTIGKEITSBERICHT 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Die Teilnehmenden erhalten 
einen Überblick, inwiefern sie 
Daten aus bereits vorhandene 
Zertifizierungen bzw. 
eingeführten Standards für 
ihren Nachhaltigkeitsbericht 
gemäß CSRD-Richtlinie bzw. 
für die Erfüllung weiterer 
Berichtspflichten (z.B. EUDR) 
nutzen können.

Schulungsort 
Online

Datum
10. Februar
21. April
15. September

Referenten
Nadine Harmes

Dauer 2 Stunden
10:00 - 12:00 Uhr

SCHULUNGSINHALTE SUSTAINABILITY 
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Das Qualitätsmanagement hat die Aufgabe, 
transparente Prozesse, die Vereinfachung 
von Arbeitsabläufen sowie kontinuierliche 
Verbesserungen zu
initiieren und zu begleiten. Die Mitarbeiter 
in diesem Bereich helfen dem Unternehmen, 
ein prozessorientiertes Managementsystem 
sowie im Einklang
mit der aktuellen Norm, eine geeignete 
Dokumentation zu erstellen. Dabei 
unterstützen sie die Leitung des 
Unternehmens.

Zielgruppe
•	 Dieses Seminar vermittelt 

Grundkenntnisse der ISO 9001 Norm. 
Geeignet für Führungs- und Fachkräfte 
mit Bezug zum Qualitätsmanagement, 
aber auch an Personen, die einen ersten 
Einblick über die ISO 9001 erhalten 
wollen.

Inhalte
•	 Entwicklung der ISO 9001

•	 Wird ein QMB noch gebraucht?

•	 Grundsätze des Qualitätsmanagements

•	 Prozessorientierter Ansatz/ 
Prozessmanagement

•	 PDCA-Zyklus

•	 Anforderungen der DIN EN ISO 
9001:2015

•	 Umsetzung in der Praxis – Fallbeispiele

•	 Planung und Durchführung von internen 
Audits

•	 Akkreditierung und Zertifizierung

Zertifikat
Nach Abschluss des dritten Schulungstages 
wird eine Prüfung durchgeführt. Nach 
bestandener Prüfung erhalten Sie eine 
von der Intertek Certification GmbH 
ausgestellte Teilnahmebescheinigung.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt
995,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten 
sind Kursmaterialien und eine 
Teilnahmebescheinigung.

QUALITÄTSMANAGEMENT NACH
ISO 9001:2015 IN DER PRAXIS 
FÜR EIN PROZESSORIENTIERTES MANAGEMENTSYSTEM                                        
UND EINE DER NORM ENTSPRECHENDE DOKUMENTATION

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Detailliertes Wissen über die 
ISO 9001:2015.

•	 Fähigkeit, die Gestaltung 
des QM-Systems kompetent 
zu begleiten.

•	 Werkzeuge zur Optimierung 
der QM-Prozesse im 
Unternehmen

Schulungsort 
Online

Datum
11. – 13. März

06. – 08. August

07. – 09. Oktober

Referenten
Ute Saelzle

Dauer 3 Tage
Tag 1 - 3	 9.00 - 17:00 Uhr

SCHULUNGSINHALTE ISO 
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Zielgruppe
Für Interessierte und qualifiziertes 
Qualitätsmanagementfachpersonal, 
die sich zum internen QM Beauftragten 
weiterbilden möchten. Für Auditoren, die für 
internationale Firmen Audits durchführen.

Inhalte
•	 Einführung in Qualität und in die ISO 

19011

•	 	Arten von Audits

•	 Auditvorbereitung

•	 	Auditieren von Entwicklungsaktivitäten

•	 	Verantwortung des leitenden Auditors

•	 	Schließen von Abweichungsberichten

•	 	IRCA-Prüfung

Inhalte sind zusammengefasst. 
Ausführliche Agenda folgt nach der 
Anmeldung

Anforderungen
Die Teilnehmer sollten mit folgenden 
Themen vertraut sein:

•	  ISO 9001:2015 und ISO 19011:2018

•	 PDCA-Zyklus

•	 Beziehung zwischen 
Qualitätsmanagement und 
Kundenzufriedenheit

•	 Häufige Begriffe und Definitionen im 
Qualitätsmanagement

•	 Prozessansatz im Qualitätsmanagement

•	 Modell eines prozessbasierten 
Qualitätsmanagementsystems, sowie 
Struktur und Inhalte der DIN EN ISO 
9001

Sie können gerne Ihre eigenen Normen 
mitbringen. Jeder Teilnehmer erhält ein 
Exemplar der DIN EN ISO 9001:2015 zur 
Verwendung während des Kurses, diese 
Normen bleiben Eigentum der Intertek 
Certification GmbH.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt
1.899,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten
sind die IRCA-Gebühren sowie 
Kursmaterialien. Nach bestandener 
Abschlussprüfung erhalten Sie ein 
akkreditiertes Zertifikat als „Auditor / Lead 
Auditor“.

AUSBILDUNG ZUM AUDITOR  
ISO 9001 NACH IRCA 
THEORETISCHER TEIL DER AUDITORENAUSBILDUNG. EIN VON DER IRCA 
(INTERNATIONAL REGISTER OF CERTIFICATED AUDITORS) ANERKANNTER ABSCHLUSS, 
DER FÜR DIE REGISTRIERUNG ALS AUDITOR ODER LEITENDER AUDITOR BENÖTIGT WIRD.

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele der Ausbildung zum Auditor – Ihr Nutzen

Ausreichendes Wissen über die Vorbereitung, Ausführung,

Berichterstattung und Nachverfolgung eines Audits.

•	Kenntnis über benötigte Instrumente, um das 
Qualitätsmanagementsystem einer Organisation zu 
beurteilen und zu verbessern.

•	Die Fähigkeit, Daten aufzuzeigen und Informationen 
während eines Audits zu gewinnen.

•	Notwendiges Wissen, um eine Organisation auf ein internes 
und externes Audit vorzubereiten und zu beraten.

Schulungsort 
Online

Datum
Auf Anfrage

Referenten
Ute Saelzle 

Dauer 5 Tage

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Die Automobilindustrie fordert von ihren 
Zulieferern die Zertifizierung nach
automobilspezifischen Standards. Der von der 
Automobilindustrie geforderte
Auditansatz des prozessorientierten 
Auditierens ist eines der Kernthemen dieses 
Kurses. Im Weiteren werden die Auditplanung, 
Auditmethoden, Formulierung von 
Abweichungen und Ursachenanalysen sowie 
geeignete Korrekturmaßnahmen im Detail 
gelehrt. Mit diesem Kursangebot bieten wir 
Ihnen eine Ausbildung zum Internen Auditor 
nach IATF 16949 an. Durch die erfolgreiche 
Teilnahme werden die folgenden geforderten 
Qualifikationskriterien der IATF 16949 für 
interne Auditoren abgedeckt:
a) Verständnis des prozessorientierten 
Ansatzes der Automobilindustrie, 
einschließlich risikobasierter Denkweise,
b) Verständnis der Anforderungen der ISO 
9001:2015 und der IATF 16949:2016,
c) Verständnis, wie Audits geplant und 
durchgeführt werden, wie Auditberichte 
erstellt und wie Maßnahmen aus 
Auditfeststellungen geschlossen werden.

Zielgruppe
•	 Dieses Seminar richtet sich an QM 

Beauftragte, Interne Auditoren und 
Mitarbeiter, die als Interner Auditor nach 
der IATF 16949 im Unternehmen oder in 
Lieferantenaudits tätig werden möchten.

Inhalte
•	 Anforderungen der ISO 9001:2015 & IATF 

16949:2016

•	 Praxisbeispiele zur Umsetzung

•	 Prozessansatz bei Systemaudits

•	 Prozessorientierte Auditierung von 
Managementsystemen

•	 Prozessinteraktionen und -parameter, 
Turtle-Diagramm

•	 Einstufung und Formulierung von 
Abweichungen

•	 Korrekturmaßnahmenmanagement

Anforderungen
Im Rahmen des Kurses werden die
Inhalte der ISO 9001:2015 und der IATF
16949:2016 gelehrt. Für die erfolgreiche
Teilnahme sollten beide Regelwerke den
Teilnehmern vorab inhaltlich bekannt sein.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt
999,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten 
sind eine Teilnahmebescheinigung und 
Kursmaterialien.

AUSBILDUNG ZUM INTERNEN 
AUDITOR IATF 16949 
IN DIESEM SEMINAR LERNEN SIE DIE ERFOLGREICHE PLANUNG UND 
DURCHFÜHRUNG VON INTERNEN AUDITS NACH IATF 16949 GEMÄSS 
DEN ANFORDERUNGEN DER NORM ISO 19011.

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an! Ziele des Kurses – Ihr Nutzen 

Der Prozessorientierte Ansatz 
ermöglicht es, das Regelwerk 
effizient in bestehende 
Qualitätsmanagementsysteme 
zu integrieren. Alle 
Trainer dieses Kurses sind 
zugelassene IATF 16949 
Zertifizierungsauditoren 
und somit kompetente 
Ansprechpartner für Ihre 
Fragen zur Auslegung des 
Regelwerkes.

Referenten
Auf Anfrage

Dauer 3 Tage

Schulungsort 
Online

Datum
Auf Anfrage

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Dies umfasst die Entwicklung und 
Durchsetzung von Sicherheitsrichtlinien, 
die klare Definition von Rollen und 
Verantwortlichkeiten, das Management 
von IT-Assets sowie ein effektives 
Risikomanagement. Weitere Elemente 
sind Sicherheitskontrollen, Schulungen 
zum Sicherheitsbewusstsein, das 
Management von Sicherheitsvorfällen 
und die kontinuierliche Überwachung und 
Verbesserung der Sicherheitsmaßnahmen.

Zielgruppe
Geschäftsführung, IT-Mitarbeiter, 
Anwender und Berater der 
Informationssicherheit.

Anforderungen
Mindestens 4 Teilnehmer sind 
Vorraussetzung für einen Kursstart.

Inhalte
•	 Einführung in die DIN ISO/IEC 27001

•	 Parallelen und Bezüge zu anderen 
Normen

•	 Aufbau und Umsetzung eines ISMS

•	 Bewertung der Unternehmens-IT in 
Bezug auf die Kommunikation

•	 Risikoermittlung im Bezug auf den 
Informationsfluss

•	 ISO 27001 im Kontext von Compliance

•	 Fallbeispiele und Praxiserfahrungen

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt
1250,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten 
sind eine Teilnahmebescheinigung und 
Kursmaterialien.

ISO 27001 – IMPLEMENTIERUNG  
UND VERSTÄNDNIS DES STANDARDS 
DIE IMPLEMENTIERUNG DER ISO 27001 TRÄGT ENTSCHEIDEND DAZU BEI, DASS 
UNTERNEHMEN EIN ROBUSTES INFORMATIONSSICHERHEITSMANAGEMENTSYSTEM 
(ISMS) ETABLIEREN KÖNNEN. 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen 

Diese Schulung vermittelt Ihnen einen idealen Einstieg 
in das Informationssicherheitsmanagement. Dabei lernen 
Sie die Norm und deren Anforderungen kennen, sowie 
Unterschiede zu anderen Standards. Die Ausrichtung Ihrer 
Unternehmensprozesse an der ISO 27001 führt zu einer 
Verbesserung des Sicherheitsniveaus, zu einer Reduktion 
der vorhandenen Risiken und zur Einhaltung von Compliance 
Anforderungen.

Schulungsort 
Online

Datum
Auf Anfrage

Referenten
Kristian Tomov

Dauer 3 Tage

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Am 25. Mai 2018 trat die neue 
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) 
mit dem Ziel in Kraft, die persönlichen 
Daten von Kunden und Mitarbeitern besser 
zu schützen. Doch was sich alles hinter dem 
Gesetzesungetüm (99 Artikel) versteckt 
und was dies für die konkrete Umsetzung 
bedeutet, ist für viele Unternehmen bei 
weitem noch nicht klar. Dies zeigen aktuell 
alarmierende Umfragen bei deutschen 
Unternehmen.
Klar ist, dass die DSGVO nahezu alle 
Unternehmen betrifft, die persönliche
Daten von Kunden und Mitarbeitern 
verarbeiten. Bei Nichteinhaltung drohen 
empfindliche Strafen.

Zielgruppe
•	 Dieses Training richtet sich an IT 

Verantwortliche, QM- und Auditmanager, 
sowie an alle Personen, die sich fundierte 
Kenntnisse im Bereich der Datenschutz 
Grundverordnung aneignen möchten.

Inhalte
•	 Hintergrund und Relevanz der 

Datenschutzgrundverordnung

•	 Ausgangspunkte und Bestandteile der 
DSGVO

•	 IT Audit-Initiativen, Standards und 
Programme

•	 Kernthemen und spezifische 
Fragestellungen

•	 Praxisbeispiele zum Umgang mit den 
Anforderungen und Umsetzung im 
Unternehmen (Best Practices)

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt
1050,- € zzgl. MwSt. Darin 
enthalten sind Kursmaterialien 
und eine Teilnahmebescheinigung.
Teilnahmebescheinigung und Kursmaterialien.

AUSBILDUNG ZUM ZERTIFIZIERTEN 
DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Die Teilnehmer erhalten in 
diesem kompakten Training 
einen umfassenden Überblick 
über existierende Vorgaben 
und Neuerungen im Bereich der 
Datenschutz- Grundverordnung 
(DSGVO), deren Hintergrund, 
Umfang sowie Inhalte. Darüber 
hinaus erfahren die Teilnehmer, 
was sie beachten müssen, um die 
DSGVO erfolgreich umzusetzen.

Schulungsort 
Online

Datum
29. - 31. Januar
02. - 04. April
20. - 22. Oktober

Referenten
Dilyan Ivanov

Dauer 3 Tage
Tag 1 - 3	 9.00 - 17:00 Uhr

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Die internationale Norm für 
Energiemanagementsysteme DIN EN ISO 
50001 formuliert ein Rahmenkonstrukt, 
das ein effektives Management der 
Energieflüsse im Unternehmen ermöglicht 
und zudem Voraussetzung für einige 
energiesteuerliche Reduktionsmechanismen 
darstellt. Professionell eingeführtes und 
umgesetztes Energiemanagement fördert 
eine systematische und strukturierte 
Vorgehensweise im vorsorgenden 
Umweltschutz, der effektiven 
Energieeffizienzsteigerung und der 
Energiekostenreduktion. Im Jahr 2018 
erfuhr die Energiemanagementnorm 
eine neue Revision, ISO 50001:2018, 
die neue Anforderungen an 
Energiemanagementsysteme stellt. Die 
Normrevision verfolgt ebenfalls die „High-
Level-Structure“ und fokussiert neue 
Themen für Organisationen. Themen 
wie Risikomanagement, fortlaufende 
Verbesserung der energiebezogenen 
Leistung bis hin zum Kontext der Organisation 
werden in der Schulung besprochen. Für den 
Energiebeauftragten ist es wichtig, alle neuen 

Anforderungen zu kennen und diese in der 
Praxis in neue oder bestehende
Energiemanagementsysteme umsetzen zu 
können. In diesem eintägigen Seminar wird 
Ihnen anfangs das notwendige Wissen zu 
energiepolitischen Rahmenbedingungen 
im internationalen und nationalen Kontext 
vermittelt. Nach dieser Einführung 
starten wir mit den Anforderungen des 
Energiemanagementsystems nach ISO 
50001:2018. Sie setzen sich mit den 
Anforderungen der ISO 50001:2018 
auseinander und erhalten sinnvolle 
Praxistipps und Beispiele für eine erfolgreiche 
Implementierung und Umsetzung Ihres 
Energiemanagementsystems. Dabei sind 
wir darauf bedacht, Ihnen professionelle 
und bewährte Techniken zu vermitteln, die 
Ihnen helfen, Ihr Energiemanagementsystem 
effektiv aufzubauen und zu betreiben.
Der Abschluss der Ausbildung umfasst 
die neuen Anforderungen nach DIN ISO 
50003:2016 an Unternehmen.

Anforderungen
Mitbringen der eigenen Normen ISO 
50001:2018 und DIN ISO 50003:2016

Zielgruppe
•	 Fach- und Führungskräfte

•	 Angehende 
Energiemanagementbeauftragte

•	 Energieberater

•	 Interessierte

Inhalte
Energiepolitische Rahmenbedingungen

•	 COP 21

•	 EU-Energieeffizienzrichtlinie 2012/27/EU

•	 Energiedienstleistungsgesetz (EDL-G)

•	 Nationale Anforderungen und mögliche 
Sanktionen bei Nichteinhaltung

•	 Anforderungen in anderen 
EUMitgliedsstaaten

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt 699,- 
€ zzgl. MwSt. Darin enthalten sind eine 
Teilnahmebescheinigung und Kursmaterialien.

AUSBILDUNG ZUM 
ENERGIEMANAGEMENTBEAUFTRAGTEN 
NACH ISO 50001 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Detailliertes Wissen über die ISO 50001:2018 und ihre Anforderungen.

•	 Befähigung zur Wahrnehmung der Aufgaben eines 
Energiemanagementbeauftragten.

•	 Zukunftsweisende Aufrechterhaltung Ihres 
Energiemanagementsystems.

•	 Übersicht der Schnittmengen zu anderen Managementsystemen und 
mögliche Verknüpfungspunkte für den Aufbau eines integrierten 
Energiemanagementsystems

Schulungsort 
Online

Datum
Auf Anfrage

Referenten
Daniel Luna Drott

Dauer 1 Tag

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Die internationale Norm für 
Energiemanagementsysteme ISO 
50001:2018 (neue Revision) formuliert 
ein Rahmenkonstrukt, welches ein 
effektives Management der Energieflüsse 
im Unternehmen ermöglicht und zudem 
Voraussetzung für einige energiesteuerliche 
Reduktions- oder Befreiungsmechanismen 
darstellt. Professionell
eingeführtes und umgesetztes 
Energiemanagement fördert eine 
systematische und strukturierte 
Vorgehensweise mit dem Ziel einer 
Steigerung der energetischen Leistung 
und Energiekostenreduktion. Als Auditor 
nach ISO 50001:2018 benötigen Sie im 
Rahmen der Kompetenzbewertung nach 
DIN ISO 50003 spezielle Kenntnisse in 
den Bereichen Messung, Überwachung 
und Analyse, Energieleistungskennzahlen, 
Energetische Ausgangsbasis und der 
Bewertung der fortlaufenden Verbesserung 
der energiebezogenen Leistung. Darüber 
hinaus müssen Sie die neuen Anforderungen 
der Revision ISO 50001:2018 verstehen 
und im Rahmen von Audits praxisnah 
anwenden können. Weitere Themen 
wie Messung und Verifizierung sowie 
Energieleistungskennzahlen werden 
mit Hilfe der Normen ISO 50006 und 
ISO 50015 besprochen. Den Abschluss 
der Ausbildung bildet ein Einstieg in 
den Bereich Energierecht mit neuen 
Anforderungen an Unternehmen und in die 
Auditierung nach ISO 19011. Zum besseren 
Verständnis der einzelnen Bereiche und 
Anforderungen durch die Normen arbeiten 
wir verschiedene Beispiele im Rahmen von 
Gruppenarbeiten aus, zur Sicherstellung 
eines größtmöglichen Wissenstransfers und 
Erfahrungsaustausches. Diese wichtigen 
Themen werden in dieser Ausbildung 
unter Anwendung der nachfolgenden 
Normstandards vertieft.

•	 ISO 50001:2018

•	 DIN ISO 50003

•	 DIN ISO 50006

•	 DIN ISO 50015

•	 DIN EN ISO 19011

AUSBILDUNG ZUM 
ENERGIEMANAGEMENTAUDITOR NACH ISO 
50001 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele der Ausbildung zum 
Auditor – Ihr Nutzen

•	Detailliertes Wissen über 
verschiedene Normen, wie 
ISO 50001, ISO 50003, ISO 
50006, ISO 50015 und DIN 
EN ISO 19011.

•	Überblick Legal-Compliance 
Audit/Energierecht.

•	Vorbereitung auf neue 
Anforderungen zur 
Auditierung.

•	Steigerung der eigenen 
Kompetenz in der 
Auditierung.

•	Sicherstellung von 
Wissenstransfer aus der 
Praxis für die Praxis.

•	Erfahrungsaustausch unter 
Fachexperten, offener 
Dialog und Gruppenarbeiten 
an Praxisbeispielen.

Schulungsort 
Online

Datum
Auf Anfrage

Referenten
Daniel Luna Drott

Dauer 2 Tage

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Zielgruppe
•	 Energieauditoren (intern und extern)

•	 Energiemanagementbeauftragte

•	 Energieteammitglieder

•	 Berater

•	 Interessierte

Inhalte
Anforderungen an 
Energiemanagementsysteme nach DIN 
EN ISO 50001

•	 Revision ISO 50001:2018

•	 Anforderungen nach DIN EN ISO 50003

•	 Neue Begriffe und Auditanforderungen

•	 Anforderungen durch DAkkS an 
Auditierungen

Anforderungen an den 
Energieplanungsprozess

•	 ISO 50006: Energieleistungskennzahlen 
und energetische Ausgangsbasen

•	 ISO 50015: Messpläne und Messkonzepte

•	 Gruppenarbeiten

Legal Compliance Audit / Energierecht

•	 Einführung in wichtige energierechtliche

•	 Vorschriften im Rahmen von ISO 50001 
Audits (z. B. EnEV)

•	 Bewertung von energierechtlichen 
Aspekten

•	 Erfolgskontrolle

•	 Beispiele von Nachweisen zum 
Energierecht

•	 Gruppenarbeiten

ISO 19011 mit Anwendung auf DIN EN 
ISO 50001:2018

•	 Auditvorbereitung / Auditprogramm / Ziele

•	 Frage- und Kommunikationstechniken

•	 Rollen und Funktionen

•	 Auditnachbereitung und Reporting

Anforderungen
•	 Vertiefende Kenntnisse im Bereich ISO 

50001:2018

•	 Mitbringen der eigenen Norm ISO 
50001:2018), DIN ISO 50003, DIN ISO 
50006, DIN ISO 50015 und DIN EN ISO 
19011

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt
1.150,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten 
sind eine Teilnahmebescheinigung und 
Kursmaterialien.

Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

SCHULUNGSINHALTE ISO
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Die Schulung richtet sich an Mitglieder 
des HACCP-Teams, an alle, die ein HACCP 
Konzept einführen oder umsetzen wollen, 
sowie an IFS-zertifizierte Betriebe, deren 
Mitarbeiter eine nach dem Standard
verpflichtende Schulung im Bereich IFS 
absolvieren möchten.

Zielgruppe
•	 Die Schulung richtet sich an Mitglieder 

des HACCP-Teams, an alle, die ein HACCP 
Konzept einführen oder umsetzen wollen, 
sowie an IFS-zertifizierte Betriebe, deren 
Mitarbeiter eine nach dem Standard 
verpflichtende Schulung im Bereich IFS 
absolvieren möchten.

Inhalte
•	 .Wichtige Informationen über das HACCP-

System in der Lebensmittelindustrie

•	 Möglichkeiten zur effizienten Umsetzung 
eines HACCP-Systems

•	 Eigenständige Bearbeitung von 
Fallbeispielen und Erstellung einer FMEA-
Analyse

•	 Lösungsorientierte Impluse für die eigene 
Arbeit

•	 Erfahrungen unseres Referenten aus der 
Lebensmittelindustrie und Auditpraxis

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 399,00 € zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

BASIS SCHULUNG HACCP  
GEMÄSS IFS FOOD
 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Die Teilnehmer erhalten in 
diesem kompakten Training 
einen umfassenden Überblick 
über Anforderungen zum 
Hygienemanagement in der 
Lebensmittelindustrie. Wir 
zeigen Ihnen, wie Sie im 
Rahmen Ihres HACCP-Systems 
mittels einer Gefahrenanalyse 
potenzielle Gefahren für die 
Sicherheit von Lebensmitteln 
erkennen. Zusätzlich liefern wir 
Ihnen wertvolle Erfahrungen 
für Ihren Arbeitsalltag, die Sie 
praxisnah umsetzen können.

Schulungsort 
Online

Datum
21. Februar
23. Mai
21. November

Referenten
Wolfram Ewert

Dauer 1 Tag
Tag 1	 9.00 - 17:00 Uhr

SCHULUNGSINHALTE FOOD
INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Allergene, eine nicht zu vernachlässigendes 
Risiko in der Lebensmittelproduktion. Um 
mögliche Kontaminationen mit Allergenen 
zu reduzieren, ist ein Allergenmanagement 
notwendig.

Zielgruppe
•	 Das online Seminar richtet sich an die 

Qualitäts- oder Risikomanager, die ein 
Allergenmanagement System umsetzen 
müssen.

Inhalte
•	 Was sind Allergene/Intoleranzen?

•	 Was für Auswirkungen können Allergene 
haben?

•	 Rechtliche Betrachtungsweise.

•	 Bestandteile eines Allergenmanagement 
Konzepts.

•	 Erstellen eines Allergenmanagement 
Konzepts.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 275,00€ zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

ALLERGENEMANAGEMENT IN 
LEBENSMITTELPRODUZIERENDEN 
BETRIEBEN 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Schulungsort 
Online

Datum
6. Februar
27. Mai
23. September

Referenten
Ralf Seyfarth

Dauer 4 Stunden
9.00 - 13:00 Uhr

SCHULUNGSINHALTE FOOD

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Erläuterung von Allergenen 
und den von ihnen 
ausgehenden Gefahren für 
Konsumenten. 

•	 Rechtliche Grundlagen. 

•	 Inhalt und Aufbau eines 
Allergenmanagement 
Konzepts.

INTERTEK ACADEMY

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

In dieser Schulung werden wir Sie über die 
wesentlichen Prinzipien und Anforderungen 
der Halal-Zertifizierung informieren, um 
Ihnen das nötige Wissen zu vermitteln, 
damit Sie Halal-konforme Prozesse in Ihrem 
Unternehmen erfolgreich umsetzen können. 

Zielgruppe
•	 Für Führungskräfte, Fachkräfte und 

Mitarbeiter, die einem Halal-Team 
angehören oder leiten. Zusätzlich richtet 
sich der Kurs an Manager, leitende 
Angestellte, Fachleute und Mitarbeiter, 
die sich mit Halal beschäftigen oder 
deren Aufgabenbereich, die Qualität 
und Wirksamkeit der Produkte ihres 
Unternehmens beeinflussen.

Inhalte
Eine Halal-Schulung befasst sich mit den 
Vorschriften und Praktiken des Islam im 
Hinblick auf die Herstellung, Verarbeitung, 
und Konsum von Lebensmitteln und anderen 
Produkten. 

Der Inhalt einer solchen Schulung kann 
variieren, aber hier sind einige typische 
Themen:

•	 Einführung in Halal und Haram

•	 Islamische Grundlagen

•	 Lebensmittelgesetzgebung

•	 Schlachtung nach Halal-Methoden

•	 Verarbeitung und Herstellung

•	 Logistik und Vertrieb

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 210,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

GRUNDLAGEN DER HALAL-
ZERTIFIZIERUNG: EIN LEITFADEN FÜR 
UNTERNEHMEN WEGE ZUR HALAL 
ZERTIFIZIERUNG
 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Erweiterung des 
Marktzugangs

•	 Nachhaltige 
Geschäftspraktiken

•	 Erhöhung des 
Qualitätsstandards 

•	 Vertrauensbildung bei 
Kunden 

•	 Steigerung der 
Mitarbeiterschulung

Schulungsort 
Online

Datum
17. Januar
02. Juni
5. September

Referenten
Hamza Vall

Dauer 4 Stunden
10.00 - 14:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

In dieser Schulung werden wir Sie über die 
wesentlichen Prinzipien und Anforderungen 
der Halal-Zertifizierung informieren, um 
Ihnen das nötige Wissen zu vermitteln, 
damit Sie Halal-konforme Prozesse in Ihrem 
Unternehmen erfolgreich umsetzen können. 

Zielgruppe
•	 Für Führungskräfte, Fachkräfte und 

Mitarbeiter, die einem Halal-Team 
angehören oder leiten. Zusätzlich richtet 
sich der Kurs an Manager, leitende 
Angestellte, Fachleute und Mitarbeiter, 
die sich mit Halal beschäftigen oder 
deren Aufgabenbereich, die Qualität 
und Wirksamkeit der Produkte ihres 
Unternehmens beeinflussen.

Inhalte
Eine Halal-Schulung befasst sich mit den 
Vorschriften und Praktiken des Islam im 
Hinblick auf die Herstellung, Verarbeitung, 
und Konsum von Lebensmitteln und anderen 
Produkten. 

Der Inhalt einer solchen Schulung kann 
variieren, aber hier sind einige typische 
Themen:

•	  Einführung in Halal und Haram

•	 Islamische Grundlagen

•	 Soziale Verantwortung

•	 Ethik

•	 Anforderungen

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 210,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

HALAL-COMPLIANCE IM 
LEBENSMITTELBEREICH: STANDARDS UND 
ANFORDERUNGEN VOM VERSTÄNDNIS 
ZUR UMSETZUNG 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Sicherstellung der 
Compliance

•	 Erhöhung des 
Qualitätsstandards 

•	 Vertrauensbildung bei 
Kunden

•	 Steigerung der 
Mitarbeiterschulung

Schulungsort 
Online

Datum
13. Februar
16. Mai
17. Oktober

Referenten
Hamza Vall

Dauer 4 Stunden
10.00 - 14:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

In dieser Schulung werden wir Sie über die 
wesentlichen Prinzipien und Anforderungen 
der Halal-Zertifizierung informieren, um 
Ihnen das nötige Wissen zu vermitteln, 
damit Sie Halal-konforme Prozesse in Ihrem 
Unternehmen erfolgreich umsetzen können.

Zielgruppe
•	 Für Fachkräfte, die einem Halal-

Team angehören oder sich mit Halal 
beschäftigen.

Inhalte
Eine Halal-Schulung befasst sich mit den 
Vorschriften und Praktiken des Islam im 
Hinblick auf die Herstellung, Verarbeitung, 
und Konsum von Lebensmitteln und anderen 
Produkten. 

Der Inhalt einer solchen Schulung kann 
variieren, aber hier sind einige typische 
Themen:

•	 Einführung in Halal und Haram

•	 Islamische Grundlagen

•	 Lebensmittelgesetzgebung

•	 Interaktive Diskussion

•	 Fallstudien

•	 Praxisbeispiele

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 195,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

HALAL-SCHULUNG FÜR FACHKRÄFTE: 
RICHTLINIEN UND BEST PRACTICES
 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Förderung der 
interkulturellen Kompetenz

•	 Erhöhung des 
Qualitätsstandards

•	 Vertrauensbildung bei 
Kunden 

•	 Steigerung der 
Mitarbeiterschulung

Schulungsort 
Online

Datum
31. Januar
27. Juni

Referenten
Hamza Vall

Dauer 3 Stunden
13:.00 - 16:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

In dieser Schulung werden wir Sie über die 
wesentlichen Prinzipien und Anforderungen 
der Halal-Zertifizierung informieren, um 
Ihnen das nötige Wissen zu vermitteln, 
damit Sie Halal-konforme Prozesse in Ihrem 
Unternehmen erfolgreich umsetzen können.

Zielgruppe
•	 Für Führungskräfte, Fachkräfte 

und Mitarbeiter, die einem Halal-
Team angehören oder leiten. 
Zusätzlich richtet sich der Kurs an 
Manager, leitende Angestellte, 
Fachleute und Mitarbeiter, die sich 
mit Halal beschäftigen oder deren 
Aufgabenbereich, die Qualität und 
Wirksamkeit der Produkte ihres 
Unternehmens beeinflussen.

Inhalte
Eine Halal-Schulung befasst sich mit den 
Vorschriften und Praktiken des Islam im 
Hinblick auf die Herstellung, Verarbeitung, 
und Konsum von Lebensmitteln und anderen 
Produkten. 

Der Inhalt einer solchen Schulung kann 
variieren, aber hier sind einige typische 
Themen:

•	 Einführung in Halal und Haram

•	 Islamische Grundlagen

•	 Lebensmittelgesetzgebung

•	 Internationale Halal-Standards

•	 Chancen und Herausforderungen

•	 Logistik und Vertrieb

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 195,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

HALAL-STANDARDS IM GLOBALEN MARKT: 
CHANCEN UND HERAUSFORDERUNGEN  

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

•	 Erweiterung des 
Marktzugangs 

•	 Nachhaltige 
Geschäftspraktiken 
Erhöhung des 
Qualitätsstandards

•	 Vertrauensbildung bei 
Kunden 

•	 Steigerung der 
Mitarbeiterschulung

Schulungsort 
Online

Datum
28. März
28. November

Referenten
Hamza Vall

Dauer 3 Stunden
13:.00 - 16:00 Uhrr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Mitarbeiter, die in ihrem Unternehmen das 
interne Audit durchführen möchten im 
Auditteam, sowie an anderen Standorten 
des Unternehmens um die Unabhängigkeit 
zu wahren.

Zielgruppe
•	 Die Schulung richtet sich an alle 

Mitarbeiter die das interne Audit 
an ihrem Standort oder an den 
Standorten der Gruppe durchführen 
sollen und noch keine weitreichende 
Erfahrung  haben. Die Schulung  ist 
nicht standardspezifisch, sondern 
vermittelt dem Teilnehmer die 
Grundlagen des Qualitäts Audit / 
Prozess Audit / Produkt Audit.

Anforderungen
•	 Als Abschluss gibt es ein Quiz zur 

Bestätigung über erlernte Inhalte der 
Schulung.

Inhalte
•	 Normen zum Qualitätsmanagement

•	 Vorbereitung und Durchführung von 
Qualitätsaudits

•	 Anforderungen an die Dokumentation 
interner Audits

•	 Beitrag von internen Audits im ständigen 
Verbesserungsprozess

•	 Die Bedeutung von Sozialkompetenz bei 
der Durchführung interner Audits

•	 Fallbeispiele und Bewertung 

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 375,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

INTERNE QUALITÄTSAUDITS  
VORBEREITEN UND DURCHFÜHREN 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Unabhängig vom Standard 
werden spezifische 
Komponente und Skills des 
internen Audits erlernt.

Schulungsort 
Online

Datum
7. Februar
9. Mai
14. Nov

Referenten
Wolfram Ewert

Dauer 1 Tag
9:.00 - 17:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
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Zusätzlich zu den allgemeinen Themen im 
Food Defence, werden die Anforderungen 
der FDA (U.S. Food and Drug Administration) 
näher beleuchtet. Es werden tiefergehende 
Methoden zur Erstellung und Verbesserung 
eines Food Defence Plans vorgestellt. Hierzu 
zählt auch die amerikanische CAVER SHOCK 
Methode. 

Zielgruppe
•	 Qualitätsbeauftragte in der 

Lebensmittel- und Logistik-Branche

Inhalte
•	 Allgemeines zu Food Defense

•	 Anforderungen IFS

•	 Anforderungen FDA

•	 Schwachstellenanalyse

•	 CAVER SHOCK Methode

•	 VACCP/TACCP

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 245,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

FOOD DEFENSE 
ANFORDERUNGEN VON IFS UND FDA  

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Ihre Kenntnisse zu Food 
Defense werden aufgefrischt 
und um weitergehende 
Methoden auf diesem Gebiet 
ergänzt. Zudem lernen Sie, 
welche Anforderungen die 
FDA und der IFS an eine Food 
Defense Analyse stellen und 
wie Sie diese in der Praxis 
umsetzen können. 

Schulungsort 
Online

Datum
14. Januar
31. März
15. Dezember

Referenten
Alexandra Vogt

Dauer 3 Stunden
9:.00 - 12:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

In dieser Schulung werden wir Sie 
über allgemeine Themen zu der 
Lebensmittelsicherheitskultur schulen, 
um Ihnen das nötige Wissen zu vermitteln, 
sowie ein besseres Verständnis 
aufzubauen oder bestehene Fähigkeiten 
weiterzuentwickeln.

Zielgruppe
Verarbeitende Betriebe von 
Lebensmitteln sowie IFS Food, IFS 
Logistik, BRC und FSSC auditierte 
Betriebe.

Inhalte
•	 Woher kommt die 

Lebensmittelsicherheitskultur?

•	 Vorgaben aus Standards

•	 Umsetzung

•	 Weiterentwicklung

•	 Bedeutung des Themas

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 205,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

FOOD SAFETY CULTURE
WAS BEDEUTET DAS? 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Ihre Kenntnisse zum Thema 
Lebensmittelsicherheitskultur 
werden aufgefrischt und 
dient der Vorbereitung für 
Audits, sowie Umsetzung der 
gesetzlichen Vorgabe.

Schulungsort 
Online

Datum
25. Februar
5. Mai
25. September

Referenten
Daniel Persicke

Dauer 2 Stunden
9:.00 - 11:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY
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Food Fraud bekommt im neuen IFS Logistik 
Standard Version 3 mehr Bedeutung. 
Nichtsdestotrotz ist das Thema Food Fraud 
in der Logistik Branche schlecht greifbar. 
Oft sind die Unternehmen nicht selbst 
Besitzer der gelagerten oder transpostierten 
Waren. Dies stellt viele Unternehmen bei der 
Umsetzung einer Food Fraud Analyse vor 
Herausforderungen. 

Zielgruppe
IFS Beauftragte in Logistik 
Unternehmen

Inhalte
•	 In dieser Schulung lernen Sie die 

Anforderungen des neuen IFS Logistik 
Standards in Bezug auf Food Fraud 
kennen. Wir werden genau beleuchten, 
welche Herausforderungen sich daraus 
ergeben und welche Lösungen es für die 
Umsetzungen gibt. Zudem steht unsere 
erfahrene IFS Auditorin Frau Vogt Ihnen für 
Fragen zur Verfügung. 

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 75,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

FOOD FRAUD IN 
LOGISTIK-UNTERNEHMEN  

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Wir werden Ihnen im Rahmen 
dieser Schulung Methoden 
vorstellen, wie Sie die neuen 
Anforderungen in die Praxis 
umsetzen können.  

Schulungsort 
Online

Datum
24. März
23. Juni
15. Dezember

Referenten
Alexandra Vogt

Dauer 60 Minuten
9:00 - 10:00 Uhr (24. März, 23. Juni)
14:00 - 15:00 Uhr (15. Dezember)
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Die Version 08 des IFS Food Standards 
stellt viele neue aber auch schon bereits 
bekannte Anforderungen an Betriebe. 
Durch eine praxisnahe Interpretation 
der einzelnen Anforderung sowie 
Aufmerksamkeit gegenüber bekannten 
Stolpersteine wird der / die TeilnehmerIn  
durch die Anforderungen des Standards 
geführt. Das Seminar stellt einen 
willkommenen Refresher für alle dar, die 
schon lange mit dem IFS Standard arbeiten.  
Auch geeignet für Betriebe die IFS 
Wholesale zertifiziert sind.

Zielgruppe
Qualitätsmanager/in, Betriebsleiter, 
HACCP Teammitglieder und alle die an 
der Umsetzung der Anforderungen des 
IFS Food Version 8 beteiligt sind.

Inhalte
•	 Erläuterung der Anforderungen des IFS 

Food Version 8

•	 Anforderungen an die 
Unternehmensleitung sowie 
Krisenmanagement

•	 Anforderungen an das 
Qualitätsmanagementsystem und HACCP

•	 Praxistipp zur Gestaltung von 
Personalhygiene und Betriebshygiene

•	 Basics zum kontinuierlichen 
Verbesserungsprozess

Anforderungen
•	 IFS Vorkenntnisse sind von Vorteil.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 450,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

IFS FOOD 
VERSION 8 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Das Seminar bietet 
Hilfestellung bei der 
Interpretation des Standards 
und Praxistipps bei der 
Umsetzung, Erklärung des 
Praxisnutzen der Anforderung 
und Lösungsansätze bei 
Fragen. 

Schulungsort 
Online

Datum
04. März
06. Mai
11. November

Referenten
Maria Panuschka

Dauer 1 Tag
9:.00 - 17:00 Uhr

INTERTEK ACADEMY

SCHULUNGSINHALTE FOOD

http://www.intertek.de/akademie
http://


Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
intertek.de/akademie

Durch Änderung der inhaltlichen Umfänge 
im IFS Progress Food Standards ergeben sich 
neue Anforderungen für bereits auditierte 
Betriebe, Neueinsteiger sehen sich oft vor 
sehr vielen Anforderungen, die für sie oft 
nicht umsetzbar erscheinen.

Zielgruppe
Neueinsteiger/innen, aber auch bereits 
erfahrene Qualitätsmanager/innen 
oder Beauftragte bei der Umsetzung 
der Anforderungen des IFS Progress 
Programmes.

Inhalte
•	 Erläuterung der Anforderungen des IFS 

Progress Food

•	 Anforderungen an die 
Unternehmensleitung sowie 
Krisenmanagement

•	 Anforderungen an das 
Qualitätsmanagementsystem und HACCP

•	 Praxistipp zur Gestaltung von 
Personalhygiene und Betriebshygiene

•	 Basics zum kontinuierlichen 
Verbesserungsprozess

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 399,00 zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

IFS 
PROGRESS FOOD 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Das Seminar bietet 
Hilfestellung bei der 
Interpretation des Standards 
und Praxistipps bei der 
Umsetzung, Erklärung des 
Praxisnutzen der Anforderung 
und Lösungsansätze bei 
Fragen. 

Schulungsort 
Online

Datum
03. März
05. Mai
09. Dezember

Referenten
Maria Panuschka

Dauer 1 Tag
9:.00 - 17:00 Uhr
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Die Einhaltung anerkannter Arbeitsplatz 
und Sozialstandards (Corporate Social 
Responsibility - CSR) stellt einen 
zunehmend wichtigen Wettbewerbsfaktor
im globalen Markt dar. Die Öffentlichkeit 
- vor allem auch die Medien - achtet 
immer mehr auf soziales und ethisches 
Unternehmensgebaren im In- und Ausland. 
Unternehmen fördern durch den Nachweis 
und die Einhaltung anerkannter Standards 
langfristig ihren wirtschaftlichen Erfolg, 
stärken ihre Reputation und erhöhen ihre 
Markenintegrität.

Zielgruppe
Dieses Training richtet sich an 
Einkaufsmanager, CSR- und Auditmanager 
sowie an alle Personen, die darüber 
nachdenken, ihr Unternehmen nach einem 
Sozialstandard zu auditieren bzw. die 
kurz vor der Auditierung stehen und sich 
fundierte Kenntnisse aneignen möchten.

Inhalte
•	 Hintergrund und Relevanz von CSRAudits

•	 CSR-Audit-Initiativen, Standards und 
Programme

•	 Auditprozess: Vorfeld, Audit vor Ort und 
Nachgang

•	 Ausgangspunkte und Bestandteile eines 
CSR-Audits

•	 Kernthemen und spezifische 
Fragestellungen eines Social-Compliance-
Audits

•	 Praxisbeispiele Non-Compliances und Best 
Practices, insbesondere aus der Automobil-, 
Industrie-, Textil und Lebensmittelbranche.

Anforderungen
•	 Mindestens 4 Teilnehmer sind 

Vorraussetzung für einen Kursstart.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt online 
399,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten sind 
Kursmaterialien.

Die Gebühr pro Person beträgt vor Ort 449,- € 
zzgl. MwSt. Darin enthalten sind Verpflegung 
und Kursmaterialien.

EINFÜHRUNG ZU SOCIAL COMPLIANCE 
AUDITS - CSR AWARENESS TRAININGS 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Die Teilnehmer erhalten 
in diesem kompakten 
Training einen umfassenden 
Überblick über existierende 
Auditprogramme und 
Initiativen zu Arbeitsplatz- 
und Sozialstandards, 
deren Hintergrund und 
Umfang sowie deren 
Inhalte insbesondere in 
den Bereichen Automobil, 
Lebensmittel, Textil, Industrie. 
Dazu gehören z. B. SMETA 
(Sedex Members Ethical Trade 
Audit), BSCI (Business Social 
Compliance Initiative) und 
WCA (Workplace Conditions 
Assessment). Darüber hinaus 
erfahren die Teilnehmer, was 
sie beachten müssen, um ein 
Social-Compliance erfolgreich 
zu absolvieren.

Schulungsort 
Online / Vor Ort (Fürth)

Datum
27. Januar - Online
29. April - Vor Ort (Fürth)
10. September - Online
20. November - Online

Referenten
27. Januar - Carolin Heß
29. April - Carolin Heß
10. September - Dorte Moldenhauer
20. November - Dorte Moldenhauer

Dauer 4,5 Stunden
Online: 9:.00 - 13:30 Uhr

Vor Ort (Fürth): 10:00 - 16:00 Uhr

SUPPLIER-MANAGEMENT
INTERTEK ACADEMY
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Die Einhaltung anerkannter Arbeitsplatz und 
Sozialstandards (Corporate Social
Responsibility - CSR) stellt einen zunehmend 
wichtigen Wettbewerbsfaktor im globalen 
Markt dar. Die Öffentlichkeit - vor allem auch 
die Medien - achtet immer mehr auf soziales 
und ethisches Unternehmensgebaren im In- 
und Ausland. Unternehmen fördern durch den 
Nachweis und die Einhaltung anerkannter
Standards langfristig ihren wirtschaftlichen 
Erfolg, stärken ihre Reputation und
erhöhen ihre Markenintegrität.

Zielgruppe
Dieses Training richtet sich an kleinere 
Unternehmen, welche ein CSR-Audit 
anstehen haben und sich aufgrund 
Ihrer Unternehmensgröße besonderen 
Herausforderungen in der Umsetzung der 
Standards ausgesetzt sehen und keine 
Erfahrungen mit Management-Zertifizierung 
haben.

Inhalte
•	 Herausforderungen

•	 Management-Zertifizierungen

•	 Relevante Managament-Prozesse

•	 Richtlinien

•	 Was ist für das Audit relevant

•	 Fragen/Antworten

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Person beträgt 150,00€ zzgl. 
MwSt. Darin enthalten sind Kursmaterialien.

CSR-AUDITS ORGANISIEREN UND 
VORBEREITEN FÜR UNTERNEHMEN  
UNTER 20 MITARBEITER 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

In diesem kompakten 
Training wird vom Trainer 
auf unterschiedlichste 
Herausforderungen 
eingegangen, in denen 
sich Qualitätsmanager oder 
Fachkräfte ausgesetzt fühlen, 
die ein zu kleines Team haben 
oder keine Erfahrungen 
in diesem Bereich bisher 
gesammelt haben.

Schulungsort 
Online

Datum
12. Februar
Weitere Termine auf Anfrage

Referenten
Dorte Moldenhauer

Dauer 1,5 Stunden
10:.00 - 11:30 Uhr
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Die Compliance Practitioners Initiative 
(CPI) zielt darauf ab, die Teilnehmer durch 
anerkanntes Training und Bewertung 
von Wissen und kompetenzbasierten 
Fähigkeiten zu qualifizieren. Das Training 
soll sicherstellen, dass die Teilnehmer die 
erforderlichen Fähigkeiten und Kenntnisse 
erwerben, um CSRAudits nach einem 
systematischen, unabhängigen und 
dokumentierten Verfahren durchführen zu 
können. Das 4-tägige „Classroom Training“ 
mit Prüfung ist ideal für Teilnehmer, die 
das Auditieren als Beruf ausüben möchten 
oder daran interessiert sind, die bereits 
erworbenen Fähigkeiten als Auditor für 
ihre berufliche Weiterentwicklung in der 
Lieferkette wahrzunehmen.

Zielgruppe
Dieser Kurs richtet sich an neue und 
bestehende
Experten, deren Aufgabenbereich CSR-
Audits beinhalten, sowie für diejenigen, 
die eine neue Karriere in der Auditbranche 
anstreben und Führungskräfte von 
Unternehmen oder Einzelpersonen, die 
sich für die soziale Verantwortung von 
Unternehmen Verantwortung interessieren.

Inhalte
•	 Gemeinsame Prüfungskriterien und 

-standards, Erlangung objektiver 
Nachweise

•	 Elemente des Verhaltenskodexes und 
Professionalität

•	 Gesamter Audit-Workflow, Audit vor Ort 
Verfahren und zugehörige Instrumente

•	 Eröffnungsgespräch und 
Mitarbeiterbefragung

•	 Prüfung von Dokumenten und Löhnen, 
Arbeitszeiten und Humanressourcen

•	 Abschlussbesprechung, Erstellung des 
Korrekturmaßnahmenplanberichts (CAPR) 
und Auditbericht

Anforderungen
•	 Mindestens 4 Teilnehmer sind 

Vorraussetzung für einen Kursstart.

Teilnahmegebühr
Die Gebühr pro Teilnehmer beträgt
1.699,- € zzgl. MwSt. Darin enthalten 
sind Verpflegung, CPI-Gebühren sowie 
Kursmaterialien.

CSR AUDITOR 
CPI - AUDITORENPROGRAMM 
(KURSSPRACHE ENGLISCH) 

Melden Sie sich gleich über 
unser Formular an!

Ziele des Kurses – Ihr Nutzen

Das CPI will Menschen 
qualifizieren, die eine 
anerkannte Ausbildung, 
Bewertung von Wissen und und 
kompetenzbasierte Fähigkeiten 
vorzuweisen haben und damit 
den Maßstab für die Industrie zu 
setzen.

Schulungsort 
Vor Ort (Fürth)

Datum
17. - 20. Februar
06. - 09. Oktober

Referenten
Athiya Khatri

Dauer 4 Tage a 8 Stunden inkl. 
Prüfung.
9:00 - 17:00 Uhr

SUPPLIER-MANAGEMENT
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Stornierung/Umbuchung
Die Stornierung muss schriftlich (per 
Post, per E-Mail oder per Fax) erfolgen. 
Die Schulung kann bis 14 Werktage vor 
Schulungsbeginn storniert werden. Die 
Stornierungsgebühr beträgt 100,- €. Falls 
die Teilnahme innerhalb von 14 Werktagen 
vor dem Termin storniert wird, ist die volle 
Teilnahmegebühr zu entrichten.

Umbuchungen auf andere 
Schulungstermine können bis vier 
Wochen vor Schulungsbeginn 
kostenfrei vorgenommen werden. Bei 
späteren Umbuchungen wird eine 
Bearbeitungsgebühr von 100,- € fällig.

Für den Fall, dass die Schulung aus 
Gründen, die die Intertek Certification 
GmbH verantworten muss, abgesagt 
wird, werden bereits gezahlte Gebühren 
umgehend erstattet.

Gerichtsstand
Erfüllungsort und Gerichtsstand ist 
Mönchengladbach.

Datenschutzhinweis
Bei der Durchführung/Organisation der 
Trainings verarbeiten wir automatisiert 
den Namen und die Kontaktdaten. Solche 
Angaben unterfallen insoweit nicht den 
Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung 
(DSGVO). Gleichwohl behandeln wir 
solche personenbezogenen Angaben 
selbstverständlich vertraulich und 
verwenden diese ausschließlich zur 
Durchführung der Trainings. 

Näheres entnehmen Sie bitte dem auf 
Anforderung jederzeit erhältlichen 
Informationsblatt (Datenschutzerklärung) 
für Audits oder ist hier einsehbar:          
www.intertek.de/geschaeftsbedingungen/

TEILNAHME- 
BEDINGUNGEN

Assurance

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt schriftlich (per Post, 
per E-Mail oder per Fax). Nach Eingang der 
Anmeldung bei der Intertek Certification 
GmbH erhält der Teilnehmer eine 
schriftliche Auftragsbestätigung.

Veranstaltungsort	
Der Schulungsort wird Ihnen in der 
Anmeldebestätigung mitgeteilt.

Zeiten
Die täglichen Schulungszeiten sind in 
der Agenda vorgegeben. Es besteht eine 
Anwesenheitspflicht.

Verpflegung
Unsere Gerichte werden generell ohne 
Schweinefleisch zubereitet, sollten Sie 
vegetarische oder vegane Kost benötigen, 
geben Sie uns bitte einen Hinweis.

Teilnahmegebühr
Der angegebene Preis versteht sich 
pro Teilnehmer zzgl. MwSt. Kosten 
für Übernachtung, Frühstück und 
Abendessen sind in diesem Preis nicht 
enthalten. Die Teilnahmegebühr wird nach 
Leistungserbringung in Rechnung gestellt.
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Ute Saelzle
Ist seit 1989 im Qualitätswesen bzw. 
Qualitätsmanagement als freie Auditorin 
und  Trainerin für die Intertek Certification 
GmbH tätig. Verschiedene Zusatzqualifi-
kationen ( IRCA Auditleiterin , IATF16949 
, VDA 6.1, VDA 6.2, VDA 6.3 und VDA 6.4 
Zulassungen, Fachkraft für Arbeitssicher-
heit etc.) ermöglichten neben den Einsätzen 
in verschiedenen Branchen schwerpunk-

Wolfram Ewert
Wolfram Ewert war nach absolvierter 
Ausbildung an der Justus-Liebig-Universität 
Giessen zunächst an der Philipps-Univer-
sität Marburg im Bereich Krankenhaus-Um-
welthygiene tätig. Im Anschluss wechselte 
er zu einem führenden Privatinstitut für
Lebensmittelanalytik und -beratung. Im 
Rahmen seiner langjährigen Tätigkeit 
sammelte er umfassende Erfahrungen im 
Projektmanagement und der Betreuung 

Jürgen Trögeler
Potenzialberatung Beratung für die 
Anwendung statistischer Methoden in der 
Fertigung, Maschinen und Prozessfähig-
keitsuntersuchungen und statistische 
Auswerteverfahren,
Seit 1999 arbeitet Jürgen Trögeler als 
freier Auditor für die Intertek Certifica-
tion GmbH. Die langjährige Erfahrung 
im Qualitätswesen sowie verschiedene 

Philipp Vogt
Philipp Vogt studierte Umwelt- und 
Strahlenschutz an der Dualen Hochschule 
Karlsruhe. Seit vielen Jahren ist er in der Be-
ratung zur Implementierung und Integration 
von Umwelt-, Arbeitsschutz-,
Energie und Qualitätsmanagement-
systemen tätig. Bei unterschiedlichen 

tmäßig die Durchführung von  Audits in 
Betrieben der Automobilzulieferer. Durch 
zusätzliche Weiterbildung und Qualifika-
tionen betreut sie ebenfalls Unternehmen 
deren Tätigkeitsfelder in der  Petrochemie  
liegen. Durch Beratungsprojekte, die diesen 
Werdegang immer begleitet haben,  lernte 
sie  beide Seiten der Zertifizierung und Um-
setzung von Normanforderungen kennen, 
eine ideale Grundlage für praxisorientierte 
Schulungen.

von Großkunden. Er führte eine Vielzahl 
von 2nd party Audits sowie GAP-Analysis 
in der Lebensmittelindustrie, Fastfood- und 
Cateringbranche durch.
Seit Februar 2015 arbeitet Herr Ewert für 
die Intertek Certification GmbH als Projekt-
manager und Auditor. Er ist unter anderem
für die Implementierung von Datenbanken 
verantwortlich. Herr Ewert ist IRCA-zertifi-
zierter ISO 9001 Lead-Auditor.

Zusatzqualifikationen (QM-Fachingenieur, 
Anwendung statistischer Methoden, 
Qualitätsbeauftragter und interner Auditor, 
Auditor/Leadauditor, Sicherheitsfachkraft 
gemäß Arbeitssicherheitsgesetz, Anerken-
nung als EOQ - Quality Professional)
ermöglichen Herrn Trögeler die Durchfüh-
rung praxisorientierter
Schulungen.

Bildungsträgern war er als Dozent zu 
Umwelt-, Compliance und Energieman-
agement aktiv. Er arbeitet für die Intertek 
Certification GmbH als ISO 9001, 14001, 
18001/45001, 50001 Auditor und Trainer 
zu den genannten Managementsystemen. 
Herr Vogt ist zugelassener IRCA Lead-
Auditor.

IHR MEHRWERT –
UNSERE TRAINER
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Dr. Kristian Tomov
Dr. Kristian Tomov, ein dynamischer Man-
ager, der die Führung übernimmt und schnell 
strategische Geschäftsziele erreicht. In seiner 
Laufbahn implementierte er über 30 integri-
erte interne Managementsysteme, im Bereich 
Qualitätssicherung, Informationssicherheit, 
Arbeitsschutz, Umwelt-, Energie-, Service 
Delivery- und Anti-Korruptions- Management 
entsprechend internationaler Normen wie 
z.B. ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 
20000, ISO 27001, ISO 22301, ISO 50001, 
ISO 37001, IT-Grundschutz, ISAE 3402 Type 
I&II, SSAE16, FINMA, COBIT, TKG 109 und 
PCI DSS. Er erlangte seinen Ingenieurstitel 
in System- und Informationstechnologien 
in 2007 (TGM Wien), seinen Magister im 
Telekommunikationsmanagement in 2011. 
Er promovierte mit seiner Thesis „Analysis 
and optimization of internal control systems 
in telecommunication structures“ in 2016. Er 
publiziert aktiv während ITU (Internationale 
Fernmeldeunion) und andere internationale/ 

nationale Konferenzen. In den Jahren während 
und nach seinem Studium war er als interner 
und externer Berater für weltweit operierende 
(staatliche und nicht staatliche) Telekommu-
nikationsunternehmen, (Bundes-) Rechen-
zentren, Energiekonzernen, Beratungshäuser, 
Unternehmen aus dem Gesundheitssektor 
und Ingenieurbüros tätig. Seit 2014 ist er 
als akkreditierter ISO 9001, ISO/IEC 20000-
1, ISO/IEC 22301, ISO/IEC 27001 und ISO 
37001 Auditor bei der United Kingdom 
Accreditation Service (UKAS) zugelassen und 
führt regelmäßig internationale Audits durch. 
Er bildet als akkreditierter IRCA (Interna-
tional Register of Certificated Auditors) Tutor 
leitende Auditoren nach ISO/IEC 27001 aus. 
Seit 2019 ist er berufenes Mitglied des Aus-
schusses zur Wahrung der Unparteilichkeit 
für Zertifizierungen einer führenden global 
agierenden Zertifizierungsstelle. Für seine 
Verdienste wurde er von der Association for 
Certified Fraud Examiner (ACFE) in 2018 zum 
Ehrenmitglied ernannt.

IHR MEHRWERT –
UNSERE TRAINER

Dorte Moldenhauer 
Seit fast 10 Jahren auditiert und berät 
Dorte Moldenhauer verschiedene Un-
ternehmen der unterschiedlichsten 
Branchen zum Thema Corporate Social 
Responsibility und Social Compliance.

Ralf Seyfarth  
Nach langjähriger Tätigkeit 
als Geschäftsführer in einem 
Dienstleistungslabor für Molekular- und 
Mikrobiologie, ist Dr. Ralf Seyfarth heute im 
Bereich Beratung, Schulung und Auditierung 
in der Lebensmittelindustrie aktiv. 

Als Diplom Agronom und promovierter 
Naturwissenschaftler hat Herr Seyfarth 
etliche Unternehmen in Bezug auf Allergene 
im In- als auch im Ausland betreut.
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Dilyan Ivanov
Energie- und Qualitätsmanagement tätig. Er 
sammelte Erfahrung (über den gesamten Leb-
enszyklus integrierter Managementsysteme) 
bei staatlichen und nicht staatlichen Un-
ternehmen der kritischen Infrastruktur aus den 
Bereichen Energieversorgung bei Stadtwerken 
und großen Netzbetreibern (Strom, Gas und 
Wasser), Rechenzentrumsbetrieb, Telekommu-
nikation, und Maschinenbau. Als zertifizierter 
leitender Auditor nach ISO/IEC 27001 (IRCA) 
sowie nach CSR Auditor (CPI), führt er interne 
und Lieferantenaudits durch. Er absolvierte 

erfolgreich Schulungen im Bereich Anforder-
ungen und Umsetzung der DSGVO (TÜV 
SÜD; Intertek Certification GmbH). Er besitzt 
umfassende Erfahrung bei der Planung, 
Implementierung und Aufrechterhaltung von 
Managementsystemen entsprechend den 
internationalen Normen – ISO 27001, ISO 
50001, ISO 22301, ISO 9001, sowie bei der 
Umsetzung und Nachweiserbringung gemäß 
ISAE 3402 Type II, PCI-DSS, TKG § 109, IT-
Grundschutz,  Branchenspezifische Sicher-
heitsstandards (B3S).

http://www.intertek.de/akademie
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Carolin Heß
Nach ihrem Abschluss zur staatlich 
geprüften Fachwirtin für Gesundheit und 
Soziales arbeitete Carolin Heß 7 Jahre in den 
Bereich Bildung und Qualitätsmanagement 
als Teamleitung. Zuvor war Frau Heß 

Athiya Khatri
Unsere fachkundige Ausbilderin Athiya 
Khatri (Tia) ist eine sehr erfahrene Au-
ditorin, die seit 2007 weltweit Audits 
durchführt. Tia begann ihre Karriere in der 
Qualitätskontrolle in der Textilindustrie und 
wechselte dann in den Bereich Compliance. 

Hamza Vall
Hamza Vall studierte Verfahrenstechnik 
Hochschule Osnabrück. Seit acht Jahren 
ist er in der Beratung zur Implementierung 
und Integration von Halal und Lebensmittel 
Qualitätsmanagementsystemen tätig. Bei 
unterschiedlichen Bildungsträgern war er 
als Dozent zu Halal und Lebensmittel aktiv. 

Alexandra Vogt 
Alexandra Vogt war nach Ihrem Abschluss 
an der Fachhochschule Münster zunächst 
für 10 Jahre als Qualitätsbeauftragte und 
QS-/Laborleitung in der Lebensmittelin-

Kundenberaterin bei einer Privatbank 
und ist ausgebildeter Life- Coach. Nach 
Abschluss zum Qualitätsmanager und 
Qualitätsauditor nach der ISO 9001, ist 
Frau Carolin Heß nun für Intertek als Social-
Auditorin tätig.

Tia ist qualifiziert als IRCA-Auditorin, CPI-
Auditorin und CPI-Trainerin und hat in China, 
Indien und dem Vereinigten Königreich 
geprüft.

Er arbeitet für die Intertek Certification 
GmbH als Halal Auditor und Trainer zu den 
genannten Managementsystemen. Herr 
Vall ist zugelassener MUI, EIAC und SMIIC 
Lead-Auditor. 

dustrie tätig. Während dieser Zeit hat Frau 
Vogt erfolgreich IFS-Systeme in unter-
schiedlichen Unternehmen aufgebaut und 
weiterentwickelt.

IHR MEHRWERT –
UNSERE TRAINER

INTERTEK ACADEMY

Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
SCHULUNGSPROGRAMM 2025 INTERTEK CERTIFICATION GMBH					                 Stand Januar 2025
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Bernd Philippen
Nach Abschluss des Studiums war Bernd 
Philippen als Berater für Management-
Systeme tätig. Im Jahr 1998 absolvierte er 
die
Ausbildung zum Auditor für 
Qualitätsmanagement- Systeme nach 
ISO 9001 und war als Leitender Auditor 
für Zertifizierungsgesellschaften 
tätig. Seine Industrieerfahrung 
sammelte er im Maschinenbau sowie 

in der Halbleiterfertigung bei einem 
der führenden Chiphersteller. Er ist 
zugelassener Auditor für IATF 16949 und 
arbeitete bis 2013 als Scheme Manager 
Automotive und Auditor bei der Intertek 
Certification GmbH. Seit 2013 ist er als 
selbstständiger Berater tätig, aber auch 
weiterhin als Freier Auditor für die Intertek 
Certification GmbH in den Bereichen 
Auditierung von QM-Systemen nach ISO 
9001 und IATF 16949.

http://www.intertek.de/akademie
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Daniel Persicke
Nach seinem Abschluss zum staatlich 
geprüften Techniker arbeitete er 
9 Jahre in den Bereichen; Leitung 
Qualitätssicherung, Qualitätsmanagement 
und Produktionsleitung in verschiedensten 

Daniel Luna Drott
Daniel Luna Drott studierte 
Enegiewirtschaftn(B.Sc) und danach En-
ergie-, Gebäude und Umweltmanagement 
(M.Sc). Nach seinem Studium arbeitete Herr 
Luna Drott im Bilanzkreismanagement für 
einen großen Energieversorger in Frank-
furt am Main. Nachfolgend wechselte er 
in die Unternehmensberatung im Bereich 
der Energieeffizienzdienstleistungen und 
leitete dort den technischen Fachvertrieb. 
Neben dieser Tätigkeit war Herr Luna Drott 

Maria Panuschka
Maria Panuschkab lebt in der Nähe von 
Wien und absolvierte ein Studium der 
Lebensmittel und Biotechnologie. Sie ist 
seit 30 Jahren in der Lebensmittelbrache 
als Qualitätsmanager in ISO 9001 oder 
IFS/ BRC GS zertifizierten Unternehmen 
tätig. In erster Linie ist sie Auditorin für 

Bereichen der Lebensmittelindustrie. Nach 
Abschluss zum Qualitätsmanager und 
Qualitätsauditor noch der ISO 9001, ist 
Herr Persicke nun für Intertek als Auditor 
tätig.

als Ausbilder für Energie- und Umweltman-
agement an Akademien und Fachmessen 
tätig. Die Zertifizierung als Energieeffizienz 
und Umweltschutz-Auditor runden seine 
Erfahrung ab. Seit Mai 2015 ist Herr Luna 
Drott für die Intertek Certification GmbH 
tätig und zuständig für den Bereich Ener-
giemanagement in der Region EMEA.
Herr Luna Drott betreut zahlreiche globale 
Großunternehmen in der Auditierung sowie 
der Aus- und Weiterbildung. Seine Schwer-
punkte umfassen die Bereiche Energie- und 
Umweltmanagement.

viele verschiedene Standards aber vor allem 
IFS Food, Logistik, Wholesale und Broker. 
Zusätzlich arbeitet sie als Trainerin und un-
terstützt Beratungsunternehmen bei einer 
praxisgerechten Umsetzung der Anforder-
ungen an Betriebe. 

Nadine Harmes 
Seit über 10 Jahren betreut und berät Frau 
Harmes Kunden bei der Implementierung 
sowohl von unternehmenseigenen
Nachhaltigkeitsstandards/Kundeneigenen 
CSR-Vorgaben als auch externen 
Vorgaben u.a. durch GRI, utz, SMETA
und REDcert. Seit den Anfängen der 
Implementierung von CSR Themen 
in Unternehmen ist sie dabei. Ihr 
Aufgabenschwerpunkt war hierbei 
insbesondere die externe Validierung 

von Nachhaltigkeitsberichten. Ferner 
hat sie Beratungsdienstleistungen bei 
Standardgebern bezüglich Integration 
von CSR-Themen durchgeführt. Zu ihren 
Aufgaben gehören Auditierung
und fachliche Prüfung im Bereich 
Kundeneigene CSR-Vorgaben. Zudem ist 
sie Scheme Managerin und Auditorin für 
SMETA, VLOG, ISCC, AOECS, GlobalG.A.P. und 
RSPO.

IHR MEHRWERT –
UNSERE TRAINER

INTERTEK ACADEMY

Irrtümer und Änderungen vorbehalten. 
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CSRD - NACHHALTIGKEITSBERICHT 
STEP BY STEP
3,5 Stunden, Gebühr 335,- €
24. Januar		  Online
24. Februar		  Online
05. Mai			   Online

SYNERGIEN - ISCC UND NACHHALTIGKEITSBERICHT
2 Stunden, Gebühr 180,- €
10. Februar		  Online
21. April			   Online
15. September		  Online

QUALITÄTSMANAGEMENT NACH  
ISO 9001:2015 IN DER PRAXIS
3 Tage, Gebühr 995,- €
11. – 13. März		  Online
06. – 08. August		  Online
07. – 09. Oktober		  Online

AUSBILDUNG ZUM AUDITOR 
ISO 9001 NACH IRCA* 
5 Tage, Gebühr 1.899,- €
Auf Anfrage		  Online

AUSBILDUNG ZUM INTERNEN AUDITOR 
IATF 16949
Gebühr 999,- €
Auf Anfrage 		  Online

ISO 27001 – IMPLEMENTIERUNG UND  
VERSTÄNDNIS DES STANDARDS
3 Tage, Gebühr 1.250,- € 
Auf Anfrage		  Online

AUSBILDUNG ZUM ZERTIFIZIERTEN 
DATENSCHUTZBEAUFTRAGTEN
3 Tage, Gebühr 1.050,- €
29. - 31. Januar		  Online
02. - 04. April	  	 Online
20. - 22. Oktober		  Online

AUSBILDUNG ZUM ENERGIEMANAGEMENT-
BEAUFTRAGTEN ISO 50001
 1 Tag, Gebühr 699,- €
Auf Anfrage		  Online

AUSBILDUNG ZUM 
ENERGIEMANAGEMENTAUDITOR NACH ISO 50001
2 Tage, Gebühr 1.150,- €
Auf Anfrage		  Online

BASIS SCHULUNG HACCP 
GEMÄSS IFS FOOD
1Tag, Gebühr 399,- €
21. Februar		  Online
23. Mai			   Online
21. November		  Online

ALLERGENEMANAGEMENT IN  
LEBENSMITTELPRODUZIERENDEN BETRIEBEN
4 Stunden, Gebühr 275,- €
6. Februar		  Online
27. Mai			   Online
23. September		  Online

GRUNDLAGEN DER HALAL-ZERTIFIZIERUNG: EIN  
LEITFADEN FÜR UNTERNEHMEN WEGE ZUR HALAL 
ZERTIFIZIERUNG
4 Stunden, Gebühr 210,- €
17. Januar		  Online
02. Juni			   Online
5. September		  Online

HALAL-COMPLIANCE IM LEBENSMITTELBEREICH: 
STANDARDS UND ANFORDERUNGEN VOM  
VERSTÄNDNIS ZUR UMSETZUNG
4 Stunden, Gebühr 210,- €
13. Februar		  Online
16. Mai			   Online
17. Oktober 		  Online

ANMELDEFORMULAR
SCHULUNGEN 2025
Informationen Teilnehmer

Titel         .............................................................................. 	 Herr               Frau      

Name        ..............................................................................	 Vorname   .............................................................................

Firma       .............................................................................. 	 Position    ..............................................................................

Telefon   ..............................................................................  	 E-Mail        ..............................................................................

Informationen Kostenträger

Firma                  .............................................................................  	 Ansprechpartner    .............................................................................

Straße, Hausnr ..............................................................................  	 PLZ, Stadt                .............................................................................

Land                    .............................................................................  	 USt-ID                       ............................................................................. 

Bitte kreuzen Sie die betreffende Schulung sowie den Termin an:

         Hiermit akzeptiere ich die Teilnahmebedingungen inklusive des Datenschutzhinweises der Intertek Certification GmbH. 

Datum, Ort ........................................................................................................... Unterschrift ...........................................................................

E-Mail     		   .............................................................................



ANMELDEFORMULAR
SCHULUNGEN 2025

HALAL-SCHULUNG FÜR FACHKRÄFTE: RICHTLINIEN 
UND BEST PRACTICES
3 Stunden, Gebühr 195,- €
31. Januar		  Online
27. Juni			   Online

HALAL-STANDARDS IM GLOBALEN MARKT:  
CHANCEN UND HERAUSFORDERUNGEN
3 Stunden, Gebühr 195,- €
28. März 	 		  Online
28. November		  Online

INTERNE QUALITÄTSAUDITS  
VORBEREITEN UND DURCHFÜHREN
1Tag, Gebühr 375,- €
7. Februar		  Online
9. Mai			   Online
14. Nov 			   Online

FOOD DEFENSE ANFORDERUNGEN  
VON IFS UND FDA
3 Stunden, Gebühr 245,- €
14. Januar		  Online
31. März			   Online
15. Dezember		  Online

FOOD SAFETY CULTURE WAS BEDEUTET DAS?
2 Stunden, Gebühr 205,- €
25. Februar		  Online
5. Mai			   Online
25. September		  Online

FOOD FRAUD IN LOGISTIK-UNTERNEHMEN
60 Minuten, Gebühr 75,- €
24. März			   Online
23. Juni			   Online
15. Dezember		  Online
			 

IFS FOOD VERSION 8
1 Tag, Gebühr 450,- €
04. März			   Online
06. Mai			   Online
11. November		  Online

IFS PROGRESS FOOD
1 Tag, Gebühr 399,- €
03. März			   Online
05. Mai			   Online
09. Dezember		  Online

EINFÜHRUNG ZU SOCIAL COMPLIANCE AUDITS - CSR 
AWARENESS TRAININGS
4,5 Stunden, Gebühr Online 399- € / Onsite 449,- €
27. Januar		  Online
29. April			   Vor Ort (Fürth)
10. September		  Online
20. November		  Online

CSR-AUDITS ORGANISIEREN UND VORBEREITEN FÜR 
UNTERNEHMEN UNTER 20 MITARBEITER
1,5 Stunden, Gebühr 150,- €
12. Februar		  Online

CSR AUDITOR CPI - AUDITORENPROGRAMM 
(KURSSPRACHE ENGLISCH)
4 Tage a 8 Stunden, Gebühr 1.699,- €
17. - 20. Februar		  Online
06. - 09. Oktober		  Online

Informationen Teilnehmer

Titel         .............................................................................. 	 Herr               Frau      

Name        ..............................................................................	 Vorname   .............................................................................

Firma       .............................................................................. 	 Position    ..............................................................................

Telefon   ..............................................................................  	 E-Mail        ..............................................................................

Informationen Kostenträger

Firma                  .............................................................................  	 Ansprechpartner    .............................................................................

Straße, Hausnr ..............................................................................  	 PLZ, Stadt                .............................................................................

Land                    .............................................................................  	 USt-ID                       ............................................................................. 

Bitte kreuzen Sie die betreffende Schulung sowie den Termin an:

E-Mail   		    .............................................................................

         Hiermit akzeptiere ich die Teilnahmebedingungen inklusive des Datenschutzhinweises der Intertek Certification GmbH. 

Datum, Ort ........................................................................................................... Unterschrift ...........................................................................



Intertek Certification GmbH
Marie-Bernays-Ring 19a
41199 Mönchengladbach

0800 5855888

+49 2166 6007 48

germany@intertek.com  

intertek.de
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